CURRICULUM VITAE

" MERCURIO ANTONELLO FRANCESCO
Nato a: Nuoro il 05/05/1964 -
© Residenza v* N - 08100 NUORO
Celi. = : : :
_ E-mui!: Cooar Wt

FORMAZIONE
. DlpIomq i pen’ro agrorlo conseguato il 1987 all'istituto Tecnico Agrono diNuoro

CONOSCENZE LINGUISTICHE :
Conoscenza scolastica del francese sciitto e pcxrlcn‘o
Buona conoscenza del sardo scritto e parlafo

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dal 1987 ad oggi presso Poste Ifaliane Spa - Filiale ‘di Nuoro

Dal 2015 ad oggi: . Responsabile Struttura Complessu Areq QUCIdﬂ conil ruolo di Responsceb;le Specmllsh
D Commercidle Impresa Prov. NU e OR

Dal 2011 al 2015: Responsabue strutiurd Complessa Area Quadi con |l ruolo di Direttore del Poste
Impreso dellar Fliale di Nuore ‘

COMPETENZE 1NFORMATICHE . : :
‘Buona conoscenza del pacchetto Office {word, excel, access, power pom . lnfemet e pos’ro eleﬁromcq

ATTE_STAZ!ONI ‘ ‘
- Corso tecniche di vendita Business Game

23-25/ 05/ 2006

Corso * Il Direct Markeﬂng
02/12/ 2005 .

InconTr_idmo il Cliente Approfondimenti
-25/10/2011 e 31/12/2011

" Conoscere I'lmpresq
25/10/2011 e 31/12/2011

Rischio diimpresa e rischi dell'impresa
14/03/2013 & 22/03/2013 .

Cultura & T_ec'ntcd del C'rédﬂc
12/09/2012 ¢ 12/09/2012

Rischio di impresde rischi dell'impresa



14/03/2013 e 22/03/2013 - ‘ -

Antiriciclaggio - Tb_In Pratica
18/11/2013 & 03/01/2014

Dalle garanzie olle soluzioni per limpresa |
' ,30/06;'2014 & 04/07/2014

Nuovi cittadini, nuove forme di consumo e relazione, nuovi ]mguogg|
03/06/2014 e 05/07/2014

Lc: famiglia italiand del XXl secolo e i nuovi blsogm cssm:urchw
15/07/.’2014 e 30/08/2014

Evoluzione del welfare’'e nuovi spazi per ) offen‘o assicurativa e prewdenzmle . -
23/09/2014 e 14/10/2014 :

La Trqspare'nzq Bancaria NEW
02/12/2014 e 10/01/2015:

Risparmic Energéﬁéo —Valori e Azioni Résponsobili
18/02/2015 e 18/03/2015

L'andamento del mercato C]SSICUI’CITIVO e prewdenzwle in Ifoha
14/04/2015 & ]6/05/2015 '

I ructo clel consulente e la def n|2|one della relomone professnonole
" 12/05/2015 €13/06/2015

" D.1gs. 231 /2001, 11 Volore dei nostri comporiamenh e le nuove norme sulla responsabiliid d’lmpresa {edizione
2015) . ‘
- 18/12/2015 e31/01/2016

- ESPERIENZE FOLITICHE

Elezioni del-08 & 09 mqgglo 2005 Comune di Nuoro Con5|ghere Comunc:le

Dal 01/2006 al 03/2008 - Assessore dlle Attivita produ’mve alle poliiche del quoro e dell ommozrone
. economicd ‘Comune di Nucro .

EIeziOni del 30 e 3].mcxggio 2010 Comune di Nuaro - Consigliere Comuhole dal 2010 &l 2015

CAPACITA E COMPETENZE

Splccatcn attitudine alle relazioni inferpersonali cthwsn‘a nel corso delle diverse esperienze professmnoll
" intraprese, futie carafterizzate dallo. necessitd di‘avere buone capacitd comunicatfive e di negoziazione,
"Ottima’ capacitd di organizzare il lavoro in mamerq ou’ronomu sia relativamente cu fempi che cu modi di
c:’r’ruomone : . ,

PATENTI . - : L | ‘ -
Patenie B : ‘

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.
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