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Prot. N. REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DIAMMINISTRAZIONE

ISTITUTO SUPERIORE REGIONALE ETNOGRAFICO

NUORO

Deliberazione del 

Consiglio Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

L’anno duemila diciotto il giorao 19 del mese di marzo in Nuoro

si e riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Istituto Superiore Regionale Etnografico,
Data 19.3.2018

previa comunicazione deH'ordine del giomo ai singoli componenti.

AttoN. 10 Presiede l’adunanza il Signor Arch. Giuseppe Matteo Pirisi.

E’ presente il Consigliere Dr. Stefano Coinu.

E’ assente il Consigliere Avv. Andrea Soddu.

OGGETTO: F.I.T.Q. DELL’I.S.R.E.

isres.ISRE.REGISTRO UFFICIALE.Int.0001332.03-04-2018
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IL CONSIGLIO

la legge regionale 5.7.1972 n. 26, concemente P“Istituzione con sede in Nuoro 

dell'Istituto superiore regionale etnografico con annesso Museo della vita e delle 

tradizioni popolari sarde nel centenario della nascita della scrittrice Grazia Deledda”;

10 Statuto dell’Istituto approvato colD.P.G.R. 14.5.1975 n. 144;

11 Regolamento del FITQ dell’Istituto approvato con Deliberazione consiliare n. 85/DC 

del 02.12.1978, e successive modifiche e integrazioni;

il Regolamento di riforma del FITQ dell’Istituto approvato con Deliberazione consiliare 

n. 20/DC del 24.10.2014;

il Dott. Manuel Salvatore Antonio Delogu, Direttore Generale dell’Ente e Presidente del 

FITQ dell’Isre il quale, su richiesta del Comitato Amministrativo del Fondo, infonna il 

Consiglio di quanto discusso nella seduta del Comitato Amministrativo del Fondo, in data 

14.06.2017;

che in tale seduta il Comitato Amministrativo ha chiesto al Consiglio di Amministrazione 

dell’ISRE l’impegno ad adottare le azioni necessarie a conseguire dalla Regione Sardegna 

l’incorporazione del FITQ ISRE con quello dell’Amministrazione Regionale - come gia 

awenuto con L.R. n. 10/2005, art. 2 comma 6 (trasferimento personale ex Esaf) - cio al 

fine di consentire, anche ai dipendenti dell’ISRE, di fruire dello stesso stato giuridico ed 

economico previsto per i dipendenti regionali e, conseguentemente, della stessa tutela in 

materia di previdenza integrativa;

che la riforma che ha investito il FITQ con decorrenza 1.1.2012 ha avuto un impatto 

gestionale imprevedibile per l'Istituto sotto il profilo della complessita della gestione del 

Fondo, dell’onerosita della dotazione di strumenti tecnologici e ‘informatici necessari, 

nonch6 della specifica professionalizzazione richiesta e che tale impatto b fortemente 

“sproporzionato” rispetto alia dimensione del Fondo che conta appena 29 dipendenti 

iscritti e 13 pensionati; ■

che l'amministrazione regionale dispone di un'apposita articolazione organizzativa, idonea 

nell'entit& delle risorse umane e nel livello di specializzazione richiesto a gestire la 

complessita del F.I.T.Q. dei dipendenti della Regione Sardegna e gid dotata di 

infrastrutture informatiche aggiomate e particolarmente onerose, tali da poter fare ffonte, 

senza aggravi di processi e risorse, anche alia gestione del Fondo ISRE che per i numeri 

predetti non appare impattante rispetto agli ordinari processi gia gestiti; 

inoltre che la disciplina del FITQ dell’ISRE e perfettamente identica a quella del FITQ 

dell’Amministrazione Regionale, in quanto il FITQ dell’ISRE nasce e si modifica 

seguendo quanto normato in seno al FITQ Regionale, prima con la L.R. n. 15/1965 e poi 

con la L.R. 27/2011;

che all'opposto la dotazione da parte dell’ISRE della necessaria piattaforma informatica e 

della specializzazione richiesta comporterebbe investimenti di risorse finanziarie ed
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umane non sostenibili, oltre che non in linea con i criteri di efficienza ed economicita 

dell'azione amministrativa del Sistema Regione;

che a tutt’oggi gli uffici e le risorse informatiche dell’ISRE sono in grado di garantire solo 

in minima parte la gestione del Fondo e che, conseguentemente, una grossa parte degli 

adempimenti non puo essere portata avanti;

di poter accogliere l’istanza rappresentata dal Comitato Amministrativo del Fondo; 

che la presente deliberazione rientra tra le categorie di atti sottoposti a controllo 

preventivo di cui al I comma dell’art. 3 della L.R. 15.5.1995 n. 14 e che, pertanto, la 

stessa deve essere trasmessa all’Assessorato regionale della Pubblica Istruzione e 

all’Assessorato regionale degli Affari generali, Personale e Riforma della Regione; 

il Dott. Manuel Salvatore Antonio Delogu, Direttore Generale dell’Ente, il quale dichiara 

di ritenere legittima la presente deliberazione ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 della L.R. 

15.5.1995 n. 14;

DATO ATTO

RITENUTO

CONSIDERATO

SENTITO

A VOTIUNANIMIDELIBERA

1. di accogliere l’istanza rappresentata dal Comitato Amministrativo del FITQ dell’ISRE nella seduta del 

14.06.2017, recante la richiesta di adottare tutte le azioni necessarie a conseguire dalla Regione 

Sardegna l’incorporazione del FITQ ISRE con quello dell’Amministrazione Regionale, in linea con il 

modello gestionale ed organizzativo del cosiddetto Sistema Regione;

2. di dare mandato al Presidente e al Direttore Generale dell’ISRE di interloquire con l'Amministrazione 

Regionale per awiare il processo di incorporazione del FITQ ISRE con quello dei dipendenti della 

Regione Sardegna, al fine di perseguire maggiori livelli di efficienza ed economic^ dell'azione 

amministrativa e di soddisfare la giusta esigenza dei dipendenti dell’ISRE di fruire dello stesso stato 

giuridico ed economico previsto per i dipendenti regionali e, conseguentemente, della stessa tutela in 

materia di previdenza integrativa. % -



II presente atto, previa lettura, e stato approvato e firmato come segue:

IUPRESIDENTE
Matteo PirisiArcjl Giusepjj

Visto di legittimita e firma del segretario verbalizzante
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Manual Salvatore Antonio Delogu

Nuoroli 19.3.2018


