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Direzione Generale
Servizio Amministrativo AA. GG.

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO - AA. GG. N. 150 DEL 19.7.2017

Anticipazione retribuzione di posizione (Alta Responsabilita), al dipendente Andrea Asunis in assegnazione 
temporanea presso la Direzione Generale della Pubblica Istruzione delTAssessorato della Pubblica Istruzione, 
Beni culturali, lnformazione, Sport e Spettacolo.

Oggetto:

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO - AA.GG.

VISTA
VISTO
VISTO

la legge regionale 5 luglio 1972 n. 26;
10 Statute delPIstituto approvato con D.P.G.R. n. 144 del 14.5.1975;
11 Regolamento di Organizzazione, State giuridico e Trattamento economico del personale dell'Istituto in 
attuazione dell’art. 29, II comma, della legge regionale n. 51/1978, di cui alia delibera consiliare n. 41 del 
26.3.1979, approvata dalla Giunta Regionale nella seduta dell’8.6.1979, e successive modificazioni ed 
integrazioni;
la L.R. 13.11.1998 n. 31, concernente “Disciplina del personale regionale e dell’organizzazione degli uffici 
della Regione”;
la deliberazione consiliare n. 285 del 16.12.1998, relativa a “Adeguamento del Regolamento Organico del 
personale alle disposizioni del titolo III della L.R. 13.11.1998 n. 31 e successive modificazioni”; 
la delibera consiliare n. 17 del 24.06.2015, con la quale si e disposto di attribuire Tincarico di Direttore del 
Servizio Amministrativo AA - GG dell’lSRE al Dr. Marcello Mele (Dirigente del Comune di Nuoro); 
la determinazione del direttore generale n. 155 del 01.09.2015, con la quale si e preso atto dell’assegnazione 
temporanea presso PLS.R.E. del dirigente Dr. Marcello Mele a far data dal 01.09.2015; 
la delibera consiliare n. 13 del 3.4.2017, con la quale sono stati approvati il bilancio di previsione per 
l’esercizio finanziario 2017, il bilancio pluriennale 2017/2019 e i relativi allegati;
la delibera consiliare n. 20 del 4.5.2017, con la quale sono state apportare le integrazione al bilancio di 
previsione per l’esercizio finanziario 2017, al bilancio pluriennale 2017/2019 e agli allegati; 
la delibera consiliare n. 22 del 18.05.2017, con la quale sono state apportate le variazioni al bilancio di 
previsione per Tesercizio finanziario 2017;
la delibera consiliare n. 19 del 21.04.2017 con la quale sono state attribute al Direttore Generale le risorse 
finanziarie per lo svolgimento delle attivita istituzionali;
la determinazione del Direttore Generale n. 7 del 16.05.2017 con la quale e state approvato il Programma 
Operativo Annuale (POA 2017) unitamente alle schede relative agli Obiettivi Gestionali Operativi (OGO 
2017);
il Contratto Collettivo Regionale di Lavoro per il personale delTAmministrazione regionale e degli Enti 
strumentali del 15 maggio 2001 e successivi rinnovi contrattuali;
la determinazione n. 19/DG del 27.1.2015, con la quale si e concesso il nulla osta per l’assegnazione 
temporanea del dott. Andrea Asunis, funzionario dell’Isre della categoria D2, presso la Direzione Generale 
della Pubblica Istruzione, delTAssessorato della Pubblica Istruzione, Beni culturali, lnformazione, Sport e 
Spettacolo, con decorrenza dal 31.01.2015 e fino al 31.12.2015 e l’intesa regolante la suddetta assegnazione 
temporanea, sottoscritta il 31.01.2015;
la determinazione n. 204/DG del 9.12.2015, con la quale si e concesso il nulla osta per la conferma 
dell’assegnazione temporanea del dott. Andrea Asunis, funzionario dell’Isre della categoria D2, presso la 
Direzione Generale della Pubblica Istruzione, delTAssessorato della Pubblica Istruzione, Beni culturali,

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA
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Informazione, Sport e Spettacolo, con decorrenza dal 1.1.2016 e fino al 31.12.2016 e l’intesa sottoscritta il 
29.12.2015, con la quale si e prorogata la suddetta assegnazione temporanea a decorrere dal 1.1.2016 e fino al 
31.12.2016;
1’intesa trasmessa dalla Direzione generale delPOrganizzazione e del Personale generale della Regione in 
data 29.11.2016, ns. prot. n. 4662, avente ad oggetto la proroga dell’Assegnazione temporanea del dott. 
Andrea Asunis a decorrere dal 1.1.2017 per la durata di un triennio;
la determinazione n. 440/DA del 22.12.2016, con la quale si e disposto di prorogare l’assegnazione 
temporanea del dott. Andrea Asunis, funzionario dell’Isre della categoria D2, presso la Direzione Generale 
della Pubblica Istruzione, dell’Assessorato della Pubblica Istruzione, Beni culturali, Informazione, Sport e 
Spettacolo, a decorrere dal 1.1.2017 per la durata di un triennio, alle condizioni stabilite dal Consiglio di 
Amministrazione dell’ISRE nella seduta del 21.12.2016 e di seguito indicate: e autorizzato il comando di cui 
trattasi a condizione che l'Amministrazione regionale, richiedente delta assegnazione, si impegni a 
reintegrate presso l ’ISRE personale di pari inquadramento rispetto a qaello richiesto, entro il termine di 6 
mesi; decorsi i quali senza che l ’Amministrazione regionale abbia provveduto, I 'assegnazione temporanea si 
intende revocata, con conseguente rientro in servizio presso I 'Isre del personale interessato; 
che a seguito di procedura di mobilita esterna per assegnazione temporanea in comando, in esecuzione del 
Piano Triennale del fabbisogno sul quale PAmministrazione Regionale - Assessorato al Personale - ha 
espresso il suo nulla osta, sono state acquisite n. 2 unita di personale, cio che ha consentito di considerare 
realizzato l’evento dedotto in condizione;
la nota n. 22753 del 18.7.2017, ns. prot. n. 2973 del 18.7.2017, trasmessa dalla Direzione Generale dei servizi 
finanziari - Servizio controllo atti contabili - dell’Assessorato della programmazione, con la quale si 
comunica che con determinazione n. 10378/150 del 23.6.2017 la Direzione Generale della Pubblica Istruzione 
ha attribuito al dott. Andrea Asunis, per il periodo dal 1.6.2017 al 30.6.2017 un incarico di Alta 
Responsabilita, il cui compenso e fissato in € 500,00 mensili, e si chiede all’Istituto di liquidare l’importo 
suddetto assoggettandolo alle ritenute di legge;
che PAmministrazione regionale provvedera al rimborso delle competenze erogate, a seguito di richiesta da 
parte dell’Istituto;
la copertura finanziaria come di seguito indicato:

Esercizio Missione Programma Titolo Macroaggregato Capitolo

VISTA

VISTA

RILEVATO

VISTA

DATO ATTO

ACCERTATA
Impegno

2017 SC04.01185 2 1 101

DETERMINA

1. per i motivi espressi in premessa, di impegnare, liquidare e pagare al dott. Andrea Asunis - dipendente dell’Istituto della 
categoria D2- in posizione di comando presso PAmministrazione Regionale, la somrna di € 500,00 mensile quale 
retribuzione di posizione per incarico di Alta Responsabilita per il periodo dal 1° giugno al 30 giugno 2017, a carico 
dell’Amministrazione regionale;

2. di imputare la relativa spesa di € 500,00 sul Cap. SC04.0118 "Anticipazione salario accessorio al personale comandato 
(OUT)”, Missione 5, Programma 2, Titolo I, Macroaggregato 101 del bilancio 2017;

3. di accertare sul Titolo 3 - Cap. EC360.09 “Rimborsi da altri Enti Regionali per emolumenti corrisposti al personale 
comandato” del bilancio 2017 la somma di € 500,00 quale credito esigibile dalPAmministrazione Regionale, a titolo di 
rimborso delle somme liquidate al dipendente dott. Andrea Asunis, di cui alia nota citata in premessa.

Il Direttore del Servizio amministrativo AA-GG 
Dott. Marcello Mele

Resp. Settore M.F.C. 
Visto di Ragioneria N.C.
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