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I Prot.n. 1330 Del 13/04/2017

Direzione Generale
Servizio Amministrativo AA. GG.

DETERM IN AZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO - AA.GG. N. 42 DEL 12.04.2017

Oggetto: Liquidazione al personale deUT.S.R.E. di rimborsi spese e indennita di guida per missioni effettuate nel mese di 
marzo 2017.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO - AA.GG.

VISTA
VISTO
VISTO

la legge regionale 5 luglio 1972 n. 26;
10 Statuto dellTstituto approvato con D.P.G.R. n. 144 del 14.5.1975;
11 Regolamento di Organizzazione, Stato giuridico e Trattamento economico del personale dell'Istituto in 
attuazione delTart. 29, II comma, della legge regionale n. 51/1978, di cui alia delibera consiliare n. 41 del 
26.3.1979, approvata dalla Giunta Regionale nella seduta dell’8.6.1979, e successive modificazioni ed 
integrazioni;
la L.R. 13.11.1998 n. 31, concernente “Disciplina del personale regionale e dell’organizzazione degli uffici 
della Regione”;
la deliberazione consiliare n. 285 del 16.12.1998, relativa a “Adeguamento del Regolamento Organico del 
personale alle disposizioni del titolo III della L.R. 13.11.1998 n. 31 e successive modificazioni”; 
la delibera consiliare n. 17 del 24.06.2015, con la quale si e disposto di attribuire l’incarico di Direttore del 
Servizio Amministrativo AA - GG dell’ISRE al Dr. Marcello Mele (Dirigente del Comune di Nuoro); 
la determinazione del direttore generale n. 155 del 01.09.2015, con la quale si 6 preso atto dell’assegnazione 
temporanea presso TLS.R.E. del dirigente Dr. Marcello Mele a far data dal 01.09.2015; 
la delibera consiliare n. 12 del 10.06.2016, con la quale sono stati approvati il bilancio di previsione per 
Tesercizio finanziario 2016, il bilancio pluriennale 2016/2018 e i relativi allegati;
le deliberazioni consiliari n. 14 del 29.7.2016 e n. 24 del 30.11.2016, concernente le variazioni al bilancio di 
previsione per Tesercizio finanziario 2016;
la deliberazione consiliare n. 27 del 21.12.2016 di autorizzazione all’esercizio provvisorio del bilancio per 
Tanno finanziario 2017 ai sensi delTart. 43 del d.lgs. n. 118/2011;
il contratto collettivo regionale di lavoro per il personale dell’amministrazione regionale e degli enti 
strumentali del 15 rnaggio 2001 e successivi rinnovi contrattuali;
la citata nota prot. n. 15670 del 14 giugno 2013 dell’Assessorato Affari Generali, personale e riforma della 
Regione, la quale non consente il riconoscimento del rimborso chilometrico pari ad 1/5 del prezzo della 
benzina ma prevede Tuso del mezzo pubblico; tuttavia, quando il personale non vi faccia ricorso, l’Ente 
corrispondera un importo pari al valore del biglietto ferroviario di 1A classe o quello di tratta ARST; 
le autorizzazioni di missione e le relative parcelle di missione, presentate dal personale dell’Istituto per le 
trasferte effettuate nel mese di marzo 2017, come qui di seguito indicato:

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

INDENNITA' DI GUIDARIMBORSI SPESECOGNOME E NOME

Careddu Maria Luisa 26,00€
€ 4,50Contu Fra nca Rosa

Figus Ignazio € 20,00
1Giannotti Maria Annunziata 20,00C

Goddi Anna C 55,40
3Mangoni Claudio 4,50€
2Serra Massimiliano € 54,60
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che in data 25.03.2017 non vi era disponibile alcuna auto aziendale per il rientro dalla missione autorizzata 
alle dipendenti Anna Goddi e M. Luisa Careddu per la partecipazione ai corsi di formazione 1NPS “VALORE 
P.A.” - Progettazione Europea;
gli orari delle tratte ARST, in partenza da Cagliari, e gli orari del predetto corso;
della necessity di riconoscere alle suddette dipendenti la possibility di usufruire di mezzi di trasporto
alternativi per il rientro in sede e piu specificamente il ricorso all’autonoleggio;
la regolarita delle parcelle presentate e ritenuto di dover provvedere alia loro liquidazione;
gli atti istruttori predisposti dal responsabile di procedimento;
la copertura finanziaria come di seguito indicato:

DATO ATTO

VIST!
PRESO ATTO

ACCERTATA
VISTI
ACCERTATA

CapitoloTitolo ImpegnoEsercizio Missione MacroaggregatoProgramma
SC03.030710110 12017 1

DETERM1NA

1. Di impegnare e liquidare al personale sotto indicato le somrne a fianco di ciascuno di essi riportate a saldo delle parcelle di 
missione;

INDENNITA' DI GU1DA
TOTALE DIPENDENTECOGNOME E NOME R1MBORSI SPESE IMPORTON.

€ 26,00Careddu Maria Luisa € 26,00
€ 4,50€ 4,50Contu Franca Rosa

20,00€€ 20,00Figus Ignazio
23,383,38 €Giannotti Maria Annunziata € 20,00 1 C
55,40Goddi Anna C€ 55,40

Mangoni Claudio 10,14 € 14,644,50 3 €€
61,36Serra Massimiliano 6,76 €€ 54,60 2 €

205,28TOTALI € 20,28 €€ 185,00 6

2. imputare la spesa complessiva di € 205,28 sul Capitolo SC03.0307 “Indennita e rimborsi spese per missioni.... al personale 
non dirigente”-Missione 1, Programma 10, Titolo 1, Macroaggregato 101 del bilancio 2017.

Il Direttore del Servizio amministrativo AA-GG 
Dott. Marcello Mele

Resp. Settore M.F.C. LI 
Visto di Ragioneria N.C 
Istruttore G.L.P.
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